
公 司 概 况

COMPANY OVERVIEW

新明和集团根据 “新明和集团哲学”，开展健全、高透明经营，实践与社会和环境相协调的事业活动。

其中，为了持续提升企业价值，集团提出了在E（环境）S（社会）G（企业治理）中融入8个方面内容

的 “可持续发展经营方针”，推进以此为基础的 “可持续发展经营”。

此外，本公司集团的另一个优势是，参与了多个能够直接为达成 “可持续发展目标（SDGs）” 作出贡

献的社会基础设施相关事业。今后，公司将继续通过事业致力于解决企业与社会的 “共同课题”，以

此为SDGs作出贡献，履行公司的社会责任。

坚持为人类幸福作出贡献的企业集团

新明和集团致力于通过事业活动，为实

现可持续发展目标（SDGs）作出贡献。

产品与服务1 E S G

通过提供安全、优质的产品及服务，挑战创造全新价值，为社会的可持续发展作出贡献。

S全球化社会2
致力于通过事业开展解决城市、运输、环境基础相关的全球化课题，为相关国家及城市发展作出贡献。

E地球环境3
实施能够有效减轻环境负荷的制造及企业活动。

E S G供应链4
与交易对象开展合作，在注重环境、人权与伦理的基础上推进采购活动的开展。

S G利益相关方5
通过合理的信息公布和真诚的对话，提高经营透明度，与所有利益相关方建立信赖关系。

G治理与风险管理6
构建有效的公司治理体制，做好准备应对因企业活动带来的风险。

※可持续发展经营：所有为实现长期持续成长的经营活动

可持续发展经营方针 E 环境 S 社会 G 公司治理

S人才培养及创新7
尊重多样性，培养健康的组织文化，催生全新创新。

特例子公司 新明和Heartful株式会社

创造良好的职场环境，让员工切身感受工作价值

旨在促进残障人士就业的特例子公司 “新明和Heartful株式会社” 通过文件电子化以及各类印刷业务

等，在提高新明和集团业务效率方面发挥着重要作用。通过在集团内设立特例子公司，能够配合残障人

士的特点确保合适的工作岗位，完善职场环境。通过该公司致力于充分发挥残障人士的能力，保证长期

稳定就业，创造一个各类员工能够发挥积极作用的环境。此外，作为创造让员工感受工作价值，提高工

作积极性的职场环境这一工作的一环，本集团还会定期实施各种公司内部奖励制度，并且举行让 员工

比拼日常锻炼成果的技能竞赛等活动。

措施事例

S地区社会8
我们将致力于与地区社会开展积极交流，为共存与发展作出贡献。

（受到新冠疫情影响，2020 年度以后活动暂停）
在霍尼亚拉市培训

参加由JICA主办的 “废弃物管理改善支援计划”

分课题培训是JICA主办的 “废弃物管理改善支援计划（J-PRISM）” 的一环，公司自2011年度以来

便开始为该活动提供帮助。本公司负责培训垃圾车的基本操作和安全指导等，帮助太平洋、亚洲和

中美洲地区政府及自治体官员提升废弃物处理相关行政能力。2014年度，公司还参与了JICA的基

层项目 “基于New3R（减量、再利用、再循环+回收）理念与官民合作的家庭垃圾分类回收系统构

建项目”。项目中公司通过交付给所罗门群岛霍尼亚拉市的本公司产垃圾车，实施了有关使用方法

等的当地培训活动。

措施事例

新明和集团致力于通过坚持不懈的技术革新，

为建设安心社会与舒适生活提供支持，

为人类幸福作出贡献。

力争发展成为满足全球化社会的需求，

为城市、运输、环境基础建设高度化作贡献，

实现共创价值的企业。

经营理念

长期使命

公司概况

公司名称

创立时间

法人代表

总公司地址

注册资金

员工人数

新明和工业株式会社

1949年11月5日

取缔役社长 五十川 龙之

邮编 665-8550 日本国兵庫県宝塚市新明和町1番1号

15,981,967,991日元（2024年3月末数据）

集团总体…6,453名 公司单体…3,264名（2024年3月末数据）

网站 Facebook Instagram

财务信息（合并）

飞机部门

水陆两用飞机的制造·修理·
维护及民用飞机零部件的制造

流体部门

流体相关产品的制造·维护

专用车部门

自卸车、升降尾板车、垃圾车、
拖车等专用车及相关零部件，
以及林业机械的制造·维护

产业机械·环卫系统部门

自动电线处理机、真空装置及环
卫相关设备的制造·维护

停车系统部门

机械式停车设备、旅客登机桥
的制造·维护及修理

其他

建筑、IT相关事业、
不动产中介及人才派遣等

【部门主要事业】

了解更多
新明和集团全球网络

详情及最新信息

海外当地法人

East Asia

新明和（上海）商贸有限公司

新明和（上海）精密机械有限公司

台湾新明和工业股份有限公司

新明和（重庆）环保科技有限公司

KOREA VACUUM LIMITED（韓国真空株式会社）

TurboMAX Co., Ltd.

　常州特波马修环保科技有限公司

　山东特波马修环保科技有限公司

　TurboMAX India Private Limited

Southeast Asia

ShinMaywa Aerobridge Malaysia Sdn. Bhd.

ShinMaywa (Asia) Pte. Ltd.

ShinMaywa (Bangkok) Co., Ltd.

　ShinMaywa Philippines, Inc.

Thai ShinMaywa Co., Ltd.

North America

ShinMaywa (America), Ltd.

ShinMaywa (California), Ltd.

ShinMaywa Mexico S.A. de C.V.

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度

销售额

年度

2,084,691 1,884,922 1,777,242 1,680,414 1,702,390

（千美元）

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度

营业利润

年度

117,762 94,406 86,639 69,356 77,917

（千美元）

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度

经常利润

年度

113,537 100,740 96,900 73,900 80,174

（千美元）

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度年度

67,693 49,436 56,617 54,580 48,210

（千美元）

净利润

【换算汇率】

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度

109 111 122 134 151每1.00美元（日元）

（ ）内的数值表示各部门销售额比例（四舍五入）。

【各部门销售额（2023 年度）】

（千美元）

ESG / SDGs

YouTube

Catalog No.

Printed in Japan ‘24.5. 840

H322B

其他

92,503
(5%)

专用车

665,720

(39%)

停车系统

273,766

(16%)

产业机械· 
环卫系统

284,670

(17%)

飞机

211,359
(12%)

(10%)
流体

174,372 销售总额

1,702,390



公 司 概 况

COMPANY OVERVIEW

新明和集团根据 “新明和集团哲学”，开展健全、高透明经营，实践与社会和环境相协调的事业活动。

其中，为了持续提升企业价值，集团提出了在E（环境）S（社会）G（企业治理）中融入8个方面内容

的 “可持续发展经营方针”，推进以此为基础的 “可持续发展经营”。

此外，本公司集团的另一个优势是，参与了多个能够直接为达成 “可持续发展目标（SDGs）” 作出贡

献的社会基础设施相关事业。今后，公司将继续通过事业致力于解决企业与社会的 “共同课题”，以

此为SDGs作出贡献，履行公司的社会责任。

坚持为人类幸福作出贡献的企业集团

新明和集团致力于通过事业活动，为实

现可持续发展目标（SDGs）作出贡献。

产品与服务1 E S G

通过提供安全、优质的产品及服务，挑战创造全新价值，为社会的可持续发展作出贡献。

S全球化社会2
致力于通过事业开展解决城市、运输、环境基础相关的全球化课题，为相关国家及城市发展作出贡献。

E地球环境3
实施能够有效减轻环境负荷的制造及企业活动。

E S G供应链4
与交易对象开展合作，在注重环境、人权与伦理的基础上推进采购活动的开展。

S G利益相关方5
通过合理的信息公布和真诚的对话，提高经营透明度，与所有利益相关方建立信赖关系。

G治理与风险管理6
构建有效的公司治理体制，做好准备应对因企业活动带来的风险。

※可持续发展经营：所有为实现长期持续成长的经营活动

可持续发展经营方针 E 环境 S 社会 G 公司治理

S人才培养及创新7
尊重多样性，培养健康的组织文化，催生全新创新。

特例子公司 新明和Heartful株式会社

创造良好的职场环境，让员工切身感受工作价值

旨在促进残障人士就业的特例子公司 “新明和Heartful株式会社” 通过文件电子化以及各类印刷业务

等，在提高新明和集团业务效率方面发挥着重要作用。通过在集团内设立特例子公司，能够配合残障人

士的特点确保合适的工作岗位，完善职场环境。通过该公司致力于充分发挥残障人士的能力，保证长期

稳定就业，创造一个各类员工能够发挥积极作用的环境。此外，作为创造让员工感受工作价值，提高工

作积极性的职场环境这一工作的一环，本集团还会定期实施各种公司内部奖励制度，并且举行让 员工

比拼日常锻炼成果的技能竞赛等活动。

措施事例

S地区社会8
我们将致力于与地区社会开展积极交流，为共存与发展作出贡献。

（受到新冠疫情影响，2020 年度以后活动暂停）
在霍尼亚拉市培训

参加由JICA主办的 “废弃物管理改善支援计划”

分课题培训是JICA主办的 “废弃物管理改善支援计划（J-PRISM）” 的一环，公司自2011年度以来

便开始为该活动提供帮助。本公司负责培训垃圾车的基本操作和安全指导等，帮助太平洋、亚洲和

中美洲地区政府及自治体官员提升废弃物处理相关行政能力。2014年度，公司还参与了JICA的基

层项目 “基于New3R（减量、再利用、再循环+回收）理念与官民合作的家庭垃圾分类回收系统构

建项目”。项目中公司通过交付给所罗门群岛霍尼亚拉市的本公司产垃圾车，实施了有关使用方法

等的当地培训活动。

措施事例

新明和集团致力于通过坚持不懈的技术革新，

为建设安心社会与舒适生活提供支持，

为人类幸福作出贡献。

力争发展成为满足全球化社会的需求，

为城市、运输、环境基础建设高度化作贡献，

实现共创价值的企业。

经营理念

长期使命

公司概况

公司名称

创立时间

法人代表

总公司地址

注册资金

员工人数

新明和工业株式会社

1949年11月5日

取缔役社长 五十川 龙之

邮编 665-8550 日本国兵庫県宝塚市新明和町1番1号

15,981,967,991日元（2024年3月末数据）

集团总体…6,453名 公司单体…3,264名（2024年3月末数据）

网站 Facebook Instagram

财务信息（合并）

飞机部门

水陆两用飞机的制造·修理·
维护及民用飞机零部件的制造

流体部门

流体相关产品的制造·维护

专用车部门

自卸车、升降尾板车、垃圾车、
拖车等专用车及相关零部件，
以及林业机械的制造·维护

产业机械·环卫系统部门

自动电线处理机、真空装置及环
卫相关设备的制造·维护

停车系统部门

机械式停车设备、旅客登机桥
的制造·维护及修理

其他

建筑、IT相关事业、
不动产中介及人才派遣等

【部门主要事业】

了解更多
新明和集团全球网络

详情及最新信息

海外当地法人

East Asia

新明和（上海）商贸有限公司

新明和（上海）精密机械有限公司

台湾新明和工业股份有限公司

新明和（重庆）环保科技有限公司

KOREA VACUUM LIMITED（韓国真空株式会社）

TurboMAX Co., Ltd.

　常州特波马修环保科技有限公司

　山东特波马修环保科技有限公司

　TurboMAX India Private Limited

Southeast Asia

ShinMaywa Aerobridge Malaysia Sdn. Bhd.

ShinMaywa (Asia) Pte. Ltd.

ShinMaywa (Bangkok) Co., Ltd.

　ShinMaywa Philippines, Inc.

Thai ShinMaywa Co., Ltd.

North America

ShinMaywa (America), Ltd.

ShinMaywa (California), Ltd.

ShinMaywa Mexico S.A. de C.V.

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度

销售额

年度

2,084,691 1,884,922 1,777,242 1,680,414 1,702,390

（千美元）

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度

营业利润

年度

117,762 94,406 86,639 69,356 77,917

（千美元）

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度

经常利润

年度

113,537 100,740 96,900 73,900 80,174

（千美元）

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度年度

67,693 49,436 56,617 54,580 48,210

（千美元）

净利润

【换算汇率】

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度

109 111 122 134 151每1.00美元（日元）

（ ）内的数值表示各部门销售额比例（四舍五入）。

【各部门销售额（2023 年度）】

（千美元）

ESG / SDGs

YouTube

Catalog No.

Printed in Japan ‘24.5. 840

H322B

其他

92,503
(5%)

专用车

665,720

(39%)

停车系统

273,766

(16%)

产业机械· 
环卫系统

284,670

(17%)

飞机

211,359
(12%)

(10%)
流体

174,372 销售总额

1,702,390



公 司 概 况

COMPANY OVERVIEW

新明和集团根据 “新明和集团哲学”，开展健全、高透明经营，实践与社会和环境相协调的事业活动。

其中，为了持续提升企业价值，集团提出了在E（环境）S（社会）G（企业治理）中融入8个方面内容

的 “可持续发展经营方针”，推进以此为基础的 “可持续发展经营”。

此外，本公司集团的另一个优势是，参与了多个能够直接为达成 “可持续发展目标（SDGs）” 作出贡

献的社会基础设施相关事业。今后，公司将继续通过事业致力于解决企业与社会的 “共同课题”，以

此为SDGs作出贡献，履行公司的社会责任。

坚持为人类幸福作出贡献的企业集团

新明和集团致力于通过事业活动，为实

现可持续发展目标（SDGs）作出贡献。

产品与服务1 E S G

通过提供安全、优质的产品及服务，挑战创造全新价值，为社会的可持续发展作出贡献。

S全球化社会2
致力于通过事业开展解决城市、运输、环境基础相关的全球化课题，为相关国家及城市发展作出贡献。

E地球环境3
实施能够有效减轻环境负荷的制造及企业活动。

E S G供应链4
与交易对象开展合作，在注重环境、人权与伦理的基础上推进采购活动的开展。

S G利益相关方5
通过合理的信息公布和真诚的对话，提高经营透明度，与所有利益相关方建立信赖关系。

G治理与风险管理6
构建有效的公司治理体制，做好准备应对因企业活动带来的风险。

※可持续发展经营：所有为实现长期持续成长的经营活动

可持续发展经营方针 E 环境 S 社会 G 公司治理

S人才培养及创新7
尊重多样性，培养健康的组织文化，催生全新创新。

特例子公司 新明和Heartful株式会社

创造良好的职场环境，让员工切身感受工作价值

旨在促进残障人士就业的特例子公司 “新明和Heartful株式会社” 通过文件电子化以及各类印刷业务

等，在提高新明和集团业务效率方面发挥着重要作用。通过在集团内设立特例子公司，能够配合残障人

士的特点确保合适的工作岗位，完善职场环境。通过该公司致力于充分发挥残障人士的能力，保证长期

稳定就业，创造一个各类员工能够发挥积极作用的环境。此外，作为创造让员工感受工作价值，提高工

作积极性的职场环境这一工作的一环，本集团还会定期实施各种公司内部奖励制度，并且举行让 员工

比拼日常锻炼成果的技能竞赛等活动。

措施事例

S地区社会8
我们将致力于与地区社会开展积极交流，为共存与发展作出贡献。

（受到新冠疫情影响，2020 年度以后活动暂停）
在霍尼亚拉市培训

参加由JICA主办的 “废弃物管理改善支援计划”

分课题培训是JICA主办的 “废弃物管理改善支援计划（J-PRISM）” 的一环，公司自2011年度以来

便开始为该活动提供帮助。本公司负责培训垃圾车的基本操作和安全指导等，帮助太平洋、亚洲和

中美洲地区政府及自治体官员提升废弃物处理相关行政能力。2014年度，公司还参与了JICA的基

层项目 “基于New3R（减量、再利用、再循环+回收）理念与官民合作的家庭垃圾分类回收系统构

建项目”。项目中公司通过交付给所罗门群岛霍尼亚拉市的本公司产垃圾车，实施了有关使用方法

等的当地培训活动。

措施事例

新明和集团致力于通过坚持不懈的技术革新，

为建设安心社会与舒适生活提供支持，

为人类幸福作出贡献。

力争发展成为满足全球化社会的需求，

为城市、运输、环境基础建设高度化作贡献，

实现共创价值的企业。

经营理念

长期使命

公司概况

公司名称

创立时间

法人代表

总公司地址

注册资金

员工人数

新明和工业株式会社

1949年11月5日

取缔役社长 五十川 龙之

邮编 665-8550 日本国兵庫県宝塚市新明和町1番1号

15,981,967,991日元（2024年3月末数据）

集团总体…6,453名 公司单体…3,264名（2024年3月末数据）

网站 Facebook Instagram

财务信息（合并）

飞机部门

水陆两用飞机的制造·修理·
维护及民用飞机零部件的制造

流体部门

流体相关产品的制造·维护

专用车部门

自卸车、升降尾板车、垃圾车、
拖车等专用车及相关零部件，
以及林业机械的制造·维护

产业机械·环卫系统部门

自动电线处理机、真空装置及环
卫相关设备的制造·维护

停车系统部门

机械式停车设备、旅客登机桥
的制造·维护及修理

其他

建筑、IT相关事业、
不动产中介及人才派遣等

【部门主要事业】

了解更多
新明和集团全球网络

详情及最新信息

海外当地法人

East Asia

新明和（上海）商贸有限公司

新明和（上海）精密机械有限公司

台湾新明和工业股份有限公司

新明和（重庆）环保科技有限公司

KOREA VACUUM LIMITED（韓国真空株式会社）

TurboMAX Co., Ltd.

　常州特波马修环保科技有限公司

　山东特波马修环保科技有限公司

　TurboMAX India Private Limited

Southeast Asia

ShinMaywa Aerobridge Malaysia Sdn. Bhd.

ShinMaywa (Asia) Pte. Ltd.

ShinMaywa (Bangkok) Co., Ltd.

　ShinMaywa Philippines, Inc.

Thai ShinMaywa Co., Ltd.

North America

ShinMaywa (America), Ltd.

ShinMaywa (California), Ltd.

ShinMaywa Mexico S.A. de C.V.

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度

销售额

年度

2,084,691 1,884,922 1,777,242 1,680,414 1,702,390

（千美元）

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度

营业利润

年度

117,762 94,406 86,639 69,356 77,917

（千美元）

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度

经常利润

年度

113,537 100,740 96,900 73,900 80,174

（千美元）

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度年度

67,693 49,436 56,617 54,580 48,210

（千美元）

净利润

【换算汇率】

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度

109 111 122 134 151每1.00美元（日元）

（ ）内的数值表示各部门销售额比例（四舍五入）。

【各部门销售额（2023 年度）】

（千美元）
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YouTube
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专用车
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273,766

(16%)

产业机械· 
环卫系统

284,670

(17%)

飞机

211,359
(12%)

(10%)
流体

174,372 销售总额

1,702,390



城 市

运 输 环 境

事业概况

依靠超过百年的悠久历史，为未来传承思想与技术，

致力于成为为全人类幸福作出贡献的价值共创公司

新明和的历史始于1920年的飞机制造。从那时起，公司将 “通过制造为社会作出贡献” 作

为理念，通过创造各类产品与服务不断扩大事业领域，目前已在专用车、停车系统、产业

机械・环卫系统、流体与飞机这五个事业领域中开展业务。公司的优势在于，与日本国内

外的集团公司及合作伙伴公司合作，参与从开发到制造、销售和维护的整个过程。公司将

为放心舒适的生活提供持续支持作为使命，着眼未来，不断挑战创造全新价值，以期实现

更为安全、便利的全球 “城市”、“运输”、“环境” 等各领域的社会基础设施。

电梯式停车设备

“ELEPARK”

灵活应对各建筑物不同停车需求的机械式

停车设备。其中，“ELEPARK” 具有优异的

安全性、可靠性和环境性能，通过其兼顾

质量、实用性的高水平建议能力，同时为

完善海外城市的停车环境作出贡献。

实现空间的有效利用
提供丰富解决方案

构建城市开发基础
为现场作业提供支持

实现卫生高效的废弃物处理

新明和多年来一直从事废弃物收集与搬运等相关的产品制造工作，为创建清洁城市与实现循环型社会

作出贡献。

后翻自卸车

“后翻自卸车” 用于建筑工地搬运沙土和碎石

等。新明和的产品特点在于其强度足以承受严

酷的使用环境，同时能够一次性安全运输大量

装载物。公司通过运输合理化为城市开发与经

济发展提供支持。

排水处理设备

该设备用于净化废弃物处理设施等所排放的污水。其特点

在于能够高效处理高浓度污水的顶尖技术能力。

垃圾储藏及排放机 “DUST DRUM”

该设备能够卫生高效地储存来自公寓与商业设

施等的废弃物。

通过互联进一步发挥移动潜力，

同时为创建放心、便利、智能的城市基础设施作出贡献。

URBAN 城 市

推进运输方式自动化，为构建环保、

安全、智能的运输系统作出贡献。

TRANSPORTATION 运 输

推进优化废弃物与生活排水处理系统，

为通过有效运用资源实现环保与循环型经济作出贡献。

ENVIRONMENT环 境

通过水务基础设施
为实现舒适的生活环境提供支持

新明和参与了大量水处理相关设备业务，

为实现生活所必需的水资源循环与清洁的

水环境提供支持。

涡轮鼓风机 “TurboMAX”

这是一种在排水处理工序中不可或缺的装置。

该装置在具备高水平的节能性、省维护性以及

能力的同时，实现了紧凑尺寸与静音性。

提供安全、平稳、环保的运输方式

公司紧跟物流、汽车、航空行业的发展趋势，通过提供满足需求的产品及服务，为实

现人员与货物的安全、顺利移动提供支持。

真空镀膜装置

该装置用于形成汽车车前灯的反射膜与保护膜。

为汽车的高性能化作出贡献。

自动电线处理机

该装置用于对汽车及家电产品线束中使用的电线进行加

工。本公司产品特点在于其高速、高精度的加工技术，能

够帮助提升客户生产率。

用于车载二次电池的

真空干燥装置

这是一款用于EV车的锂离子二次电池制造工序中所

不可或缺的装置。它同时能推进实现脱碳化社会。

升降尾板车

该装置用于辅助货物装卸。为装卸作业实现省

力化作出贡献。

拖车

可实现大容量运输，为降低环境负荷与

解决司机短缺问题作出贡献。

垃圾车

新明和产品特点在于其出色的装载性能以及作业及行驶时的安全性。

潜水搅拌器

通过均匀搅拌污水，防止污泥沉淀，以帮助实现

排水的深度处理。该产品具备高节能性与耐久

性等优点。

污水处理设施用潜水泵

该装置用于在排水处理设施、泵站等地输

送排水。“CNWX”兼顾了高效率性与高通

过性。

※产品名称旁添加相关领域图标。

探索飞机技术的全新可能

无人飞机 “XU-S”

开发了以LiPo（锂离子聚合物）电池为动力源，不会产生尾气并且可长

时间停留在空中的无人飞机 “XU-S”。力争在未来将其运用到环境观测、

监管及通信领域中。

用于波音公司 中型客机 “787” 的

“主翼翼梁”

该产品为主翼的骨架。通过制造以重量轻、强度高的复合材料为主

体的主翼翼梁，为改善作为“787”优势的燃料效率与降低环境负荷

作出贡献。

为机场运营智能化提供支持

旅客登机桥 “PAXWAYTM”

连接航站楼与客机的新明和旅客登机桥在全球机场

为实现旅客的顺利登机与下机提供支持。包括实现

世界上首个搭载AI技术的全自动安装系统实用化

等在内，公司还为解决机场运营课题做出了贡献。



公 司 概 况

COMPANY OVERVIEW

新明和集团根据 “新明和集团哲学”，开展健全、高透明经营，实践与社会和环境相协调的事业活动。

其中，为了持续提升企业价值，集团提出了在E（环境）S（社会）G（企业治理）中融入8个方面内容

的 “可持续发展经营方针”，推进以此为基础的 “可持续发展经营”。

此外，本公司集团的另一个优势是，参与了多个能够直接为达成 “可持续发展目标（SDGs）” 作出贡

献的社会基础设施相关事业。今后，公司将继续通过事业致力于解决企业与社会的 “共同课题”，以

此为SDGs作出贡献，履行公司的社会责任。

坚持为人类幸福作出贡献的企业集团

新明和集团致力于通过事业活动，为实

现可持续发展目标（SDGs）作出贡献。

产品与服务1 E S G

通过提供安全、优质的产品及服务，挑战创造全新价值，为社会的可持续发展作出贡献。

S全球化社会2
致力于通过事业开展解决城市、运输、环境基础相关的全球化课题，为相关国家及城市发展作出贡献。

E地球环境3
实施能够有效减轻环境负荷的制造及企业活动。

E S G供应链4
与交易对象开展合作，在注重环境、人权与伦理的基础上推进采购活动的开展。

S G利益相关方5
通过合理的信息公布和真诚的对话，提高经营透明度，与所有利益相关方建立信赖关系。

G治理与风险管理6
构建有效的公司治理体制，做好准备应对因企业活动带来的风险。

※可持续发展经营：所有为实现长期持续成长的经营活动

可持续发展经营方针 E 环境 S 社会 G 公司治理

S人才培养及创新7
尊重多样性，培养健康的组织文化，催生全新创新。

特例子公司 新明和Heartful株式会社

创造良好的职场环境，让员工切身感受工作价值

旨在促进残障人士就业的特例子公司 “新明和Heartful株式会社” 通过文件电子化以及各类印刷业务

等，在提高新明和集团业务效率方面发挥着重要作用。通过在集团内设立特例子公司，能够配合残障人

士的特点确保合适的工作岗位，完善职场环境。通过该公司致力于充分发挥残障人士的能力，保证长期

稳定就业，创造一个各类员工能够发挥积极作用的环境。此外，作为创造让员工感受工作价值，提高工

作积极性的职场环境这一工作的一环，本集团还会定期实施各种公司内部奖励制度，并且举行让 员工

比拼日常锻炼成果的技能竞赛等活动。

措施事例

S地区社会8
我们将致力于与地区社会开展积极交流，为共存与发展作出贡献。

（受到新冠疫情影响，2020 年度以后活动暂停）
在霍尼亚拉市培训
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