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(ハート)は、新明和工業(株)と(商事)が共同で出資し、 
設立した特例子会社＊で、新明和グループのメンバーです。 
 
＊特例子会社：一定の要件を満たす場合、当該法人が雇用する 

障がい者を親会社の雇用とみなして実雇用率を算定できる。 

新明和ハートフル 従業員紹介 ⑪ 

今回は、甲南サービス事務所に勤務する M・U さんを紹介します。 

（１） 入社年度と担当業務は？ 
２０２２年度入社（5年目）です。新明和グループの株式会社ＯＳＫへの出張清掃、書類等
の電子化を担当しています。 
 

（２） 仕事をする上で大切にしていることは？ 
１つ目は体調管理です。バランスの良い食事やしっかり休むこと、気持ちの切り替えも大
切にしています。２つ目は、“鈍感力”を持つことです。これはメジャーリーガ－の大谷翔平
選手が持っている力で、どんなことがあっても一喜一憂せず、一定のテンションで力を発
揮することを意味します。私も鈍感力を持ち、大谷選手のように成長していきたいです。 
 

（３） 成長したと感じることは？ 
入社当時、初めての作業だった電子化において、今では正確さと速さの二刀流ができる
ようになったことです。また、株式会社OSKの清掃作業では日によって作業箇所・作業場
数が変わるので、決められた時間内で終えられるよう臨機応変に対応できていることも、
成長したと感じる瞬間です。 
 

（４） 新明和ハートフルの良いところは？ 
落ち着いた雰囲気の中で、周りの人にも声をかけやすい職場環境がとても好きです。 
 

（５） 今後の目標は？ 
７月のアビリンピック（種目：パソコンデータ入力）で金賞を受賞し、全国大会に出場する
ことです！プライベートでは、さまざまな場所に鉄道旅に行きたいです。最近はGWに香川
県へ２泊３日の一人旅に行き、讃岐うどんを堪能しました！ 


